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Groepsbegeleider de Kleine Vos 

Zorgboerderij de Kleine Vos een dynamische werkplek! 

Samen met je collega’s begeleid je jongeren op hun leefgroep in de leeftijd van  

6 - 18 jaar. Het team bestaat uit 7 groepsleiders, 1 huishoudelijk medewerker en 

2 managers. Voor ondersteuning van het team en voor intervisie is er een 

gedragswetenschapper. Samen met je collega’s zorg je ervoor dat de dagelijkse 

dingen zoals eten, opruimen, douchen, invullen van vrije tijd, naar school of stage 

gaan en vaste afspraken nakomen goed verlopen. Daarnaast ben je persoonlijk 

begeleider van een aantal jongeren. Voor hen ben je het eerste aanspreekpunt en 

ook contactpersoon naar belanghebbenden. Met hen maak je samen een zorgplan 

en ben je de eerstverantwoordelijke voor het zorgproces. 

Je let daarbij steeds op hoe de jongeren in hun vel zitten. Je helpt ze hun eigen 

gedrag te zien en te bespreken en zo te groeien. Je bent in staat om duidelijk 

aan te geven welk gedrag wel en welk gedrag niet passend is. Jouw observaties 

en de zaken die zich tijdens jouw dienst afspelen leg je vast in rapportages. 

Samen met je collega’s bied je structuur en aandacht en werk je met de 

jongeren om het beste uit hun tijd bij ons te halen. Het doel is dat jongeren na 

hun verblijf bij ons weer mee kunnen doen in de maatschappij. 

Wat bieden wij: 

• Samenwerking in een dynamisch team 

• Veel ruimte voor jou als professional 

• Contract in eerste instantie voor een jaar met als doel deze na een jaar 

om te zetten naar onbepaalde tijd 

Wil je kennismaken voor je gaat solliciteren? Dat kan! Bel dan voor een afspraak 

dan vertellen we je alles over zorgboerderij de Kleine Vos. 

Je kunt de sollicitatie sturen naar: berto@dekleinevos.nl. 
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Functie eisen 

Wat vragen we van je:  

• Hbo-opleiding (Bijv. Social Work) 

• SKJ-registratie, of de bereidheid hiermee aan de slag te gaan 

• Je denkt in oplossingen en staat sterk in je schoenen 

• Relevante werkervaring en affiniteit met de doelgroep 

• Je bent in staat om zelfstandig te werken vanuit een no-nonsense 

mentaliteit. Je kunt door duidelijke communicatie aangeven wat er van 

onze jongeren verwacht wordt, zowel coachend als directief/sturend 

• Je beschikt over een enthousiaste werkhouding, humor en een hoge mate 

van zelfreflectie 

• Je kunt goed samenwerken en hebt een open stijl van communiceren 

Inschaling 

Inschaling en uren: 

• Salaris FWG 50, inschaling conform cao-gehandicaptenzorg, Inschaling 

FWG is afhankelijk van leeftijd en ervaring. 

• Uren: minimaal 24 uur en maximaal 36. 

Is je interesse gewekt en wil je meer weten? Wil je eerst eens komen kijken? 

Zoek dan contact met Berto Broeksema; 06-23337317 

Je kunt je sollicitatie sturen naar: berto@dekleinevos.nl 

 


